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PREAMBULO

En el convencimiento pleno de que el Instidebe tender a prestar una educacion de calidattpdim
un adecuado clima de convivencia y de acuerdolaceatablecido en el articulo 12 del Decreto 3980
4 de abril, del Consell, sobre la convivencia endentros docentes no universitarios sostenido$ccwtos
publicos y sobre los derechos y deberes del alumnaadres, madres, tutores o tutoras, profesorado y
personal de administracion y servicios; la Comuni@aucativa del IES de Bahia de Babel ha decidido
dotarse del presente REGLAMENTO DE REGIMEN INTERN®mo instrumento regulador de la
convivencia, con el fin de contribuir a la misma wea forma democratica y tolerante en el Centro, de
manera que el clima de corresponsabilidad, dejtrabasfuerzo permitan que el Instituto sea cadamnas
un espacio de desarrollo psicosocial y colectiemgl

Como quiera que somos muchos colectivos eraict&m los que formamos la Comunidad Educativa del
IES, el presente Reglamento quiere contribuir abéster las normas, derechos y deberes, asi camo la
estructuras organizativas propias del Centro quajn contradecir lo establecido en principios
jerérquicamente superiores, sean nuestra sefiantdal, estilo organizativo y distintivo de la@amia
del Instituto.

Este Reglamento debe ser consensuado entre ltmxieectores de la Comunidad Educativa del nstit
aprobado por el Consejo Escolar y autorizado pdfdaselleria de Educacion. A partir de dicha fecha
debera ser conocido, respetado y de obligado comigpito por todas las personas y colectivos quetdire
indirectamente estén relacionados con el Centro.
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TITULO |
PRINCIPIOS BASICOS

Articulo 1. El Instituto, basandose en los fines que en matdgiaaducacion contiene la Constitucion,
desarrollados en la Ley Organica 8/1985 Reguladiwh Derecho a la Educacién (LODE) y con
posterioridad especificados en la Ley Organica 9918e Ordenacion General del Sistema Educativo
(LOGSE), y en la Ley Organica 2/2006 de EducadiddH), ajustara su actividad educativa y académica asi
como su organizacién y funcionamiento a los prilesigcontenidos en su Proyecto Educativo, de dogre
gue destacan:

Se educara a las alumnas y alumnos dentro del s@speloso respeto a la libertad
individual, el pluralismo y la tolerancia dentro den marco de convivencia democratica y
participativa.

Se tendera hacia la adquisicion de una formaci@gial que haga de las alumnas y alumnos
personas libres y responsables, con espiritu @njticreadoras, y que al mismo tiempo les ayude a
insertarse plenamente como ciudadanas y ciudadsnassociedad y en el tiempo que viven.

Se respetaran escrupulosamente las conviccionétcag®l filosoficas, éticas, religiosas y
morales de todos los miembros de la Comunidad Hdacdel Instituto, no pudiendo ser nadie
discriminado en razén de cualquiera de ellas.

Se impulsara el derecho de todos los sectores @erfaunidad Escolar a intervenir en las
decisiones que les afecten a través de sus refaatEnlibremente elegidos en los distintos 6rganos
de gobierno, de gestion y coordinacion contemplatosl presente Reglamento.
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TiTULO Il
COMUNIDAD EDUCATIVA
(INTEGRANTES)
Profesorado.

Son profesores del Centro todos los que desanreh él su actividad docente, desde el dia de su

toma de posesion hasta el momento de su ceseqgu@ral que sea su situacién administrativa.

Articulo 3.
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A los profesores y profesoras del Centro sedesnocen los siguientes derechos:

Libertad de catedra en el marco de la Constitucion.

El de reunidn, teniendo en cuenta que no afecteratal desarrollo de las clases.

Participar activamente

A ser respetados, recibir un trato adecuado yaerados por la comunidad educativa, y por la
sociedad en general, en el gjercicio de sus fuasion

A recibir la colaboracion necesaria por parte depadres y madres para poder proporcionar un
adecuado clima de convivencia escolar y facilaaeducacion integral de sus hijos.

A desarrollar su funcion docente en un ambientea&ilto adecuado, donde sean respetados sus
derechos, especialmente su derecho a la intediiglea y moral.

A ejercer las competencias que en el ambito denaieencia escolar les sean atribuidas por la
normativa vigente.

A tener autonomia para tomar las decisiones neasgaara mantener un adecuado clima de
convivencia durante las clases, asegurando elrdésade la funcién docente y discente, asi
como durante las actividades complementarias yaestolares, segun se establezca en el
presente reglamento.

A recibir la ayuda y la colaboracion de la comudi@alucativa para mejorar la convivencia del
Centro.

A participar en la elaboracién de las normas devigencia del centro, directamente o a través
de sus representantes en los 6érganos colegiadosrdeb.

A expresar su opinion acerca del clima de convieern el centro, asi como a realizar
propuestas para mejorarlo.

A recibir formacién permanente por parte de la adstiacion.

A conocer el Proyecto Educativo del Centro.

Los profesores tienen los siguientes deberes:

Respetar y hacer respetar el Proyecto Educativ@el&iro, asi como su caracter propio.

Cumplir con las obligaciones establecidas por lanativa sobre la convivencia escolar y las
derivadas de la atencion a la diversidad de susrads y alumnas.

Ejercer, de forma diligente, las competencias gaatribuya la normativa vigente.

Respetar y dar un trato adecuado a los miembrtssaenunidad educativa.

Imponer las medidas correctoras que les corresponda

Inculcar a los alumnos y a las alumnas el respetotgros los miembros de la comunidad
educativa.

Fomentar un clima de convivencia que permita ehbdesarrollo del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Informar a los padres, madres, tutores o tutorabsl@lumnos y alumnas de las normas de
convivencia establecidas en el centro, de los iptinnientos de estas por parte de sus hijos e
hijas, asi como de las medidas educativas coresctopuestas.

Informar a los alumnos y alumnas de las normasaiwivencia establecidas en el Centro,
fomentando su conocimiento y cumplimiento.
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Establecer, en la programacion de su docencia ka garogramacion de la tutoria, aspectos
relacionados con la convivencia escolar y condalteion pacifica de conflictos.

Controlar las faltas de asistencia, asi como lvages de los alumnos y alumnas e informar de
ello a los padres, madres, tutores o tutoras, selggimcedimiento que se establece el el articulo
61 de este RRI.

Actuar con diligencia y rapidez ante cualquier diecicia relevante, dando comunicacién al
profesor/a tutor/a.

Informar a los padres, madres, tutores o tutoralgsl@cciones de los alumnos y alumnas que
sean gravemente perjudiciales para la conviveraiaahtro.

Formarse en la mejora de la convivencia en losragrtocentes y en la solucion pacifica de
conflictos.

Guardar reserva y siglo profesional sobre todalkgirormacion de que se disponga acerca de
las circunstancias personales y familiares de loswras y las alumnas, sin perjuicio de
comunicar a la autoridad competente las circunstargue puedan implicar el incumplimiento
de los deberes y responsabilidades establecidda pormativa de proteccion de menores.
Informar a la Conselleria competente en materiaedecacion de las alteraciones de la
convivencia establecidas en la Orden de 12 deesepte de 2007, de la Conselleria de
Educacion.

Informar a los responsables del centro de las Ggdnas familiares que pudieran afectar al
alumno o a la alumna.

Guardar reserva y sigilo profesional sobre los emidbs de las pruebas parciales o finales,
ordinarias y extraordinarias programadas en elr@gntle las planificadas por la administracion
educativa.

Fomentar la utilizacion de las tecnologias defarmacion y la comunicacion en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

Utilizar las tecnologias de la informacion y la agritacion para fines estrictamente educativos.
Velar por el buen uso de las tecnologias de lanmdoion y la comunicacion, y en particular
cumplir y hacer cumplir lo previsto en la Ley Org@nde Proteccion de Datos de Caracter
Personal y en la Ley de Propiedad Intelectual.

Atender a padres, madres, tutores, tutoras, alumrademnas y, en su caso el ejercicio de la
tutoria.

Alumnado.

Los alumnos del Instituto tienen los siguienteedhos:

1. A recibir una formacién integral que les permitaseguir el pleno desarrollo de su personalidad.
Para ello la educacion de los alumnos incluira:

a. La formacion en los valores y principios recogides la normativa internacional,
Constitucién Espafiola y en el Estatut d’AutonongdadComunitat Valenciana.

b. La consecucién de habitos intelectuales y sochalestrategias de trabajo, asi como de los
necesarios conocimientos cientificos, técnicos, dnigticos, histéricos y de uso de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

c. La formacion integral de su persona y el conocitoiesie su entorno social y cultural

inmediato y, en especial, de la lengua, histogaggafia, cultura y realidad de la sociedad

actual.

La formacion en la igualdad entre hombres y mujeres

e. Laformacion en el respeto de la pluralidad linti€ésy cultural de la sociedad actual.

La formacién ética o0 moral que esté de acuerdosasrpropias creencias y convicciones y,

en el caso del alumnado menor de edad, con lassdeasires, madres, tutores o tutoras; en

cualquier caso, de conformidad con la Constitucion.

g. La orientacién educativa y profesional.

h. La capacitacion para el ejercicio de actividade$gsionales e intelectuales.

Q
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i. Laformacion para la paz, cooperacion y solidariefaitie los pueblos.
j. La educacibn emocional que les permita afrontar ceattamente las relaciones
interpersonales.
k. La educacion que asegure la proteccion de la satlebarrollo de las capacidades fisicas y
psiquicas.
La adecuada organizacion del trabajo dentro derl@afla escolar ajustada a la edad del
alumnado, a fin de permitir el pleno desarrollosdepersonalidad y de sus capacidades
intelectuales.
. La formacioén en el esfuerzo y el mérito.
La formacion del ocio y el tiempo libre.
La formacion en los buenos habitos del consumo.
Cualesquiera otras cuestiones que les reconoegiséacion vigente.
A ser respetados en su integridad fisica y mosalc@mo en su dignidad personal.
Al respeto de su libertad de conciencia y sus amites religiosas, éticas y morales.
A una valoracion objetiva de su rendimiento esc¢qar lo que deben ser informados de los criterios
de evaluacion y pruebas a las que van a ser sasgtid acuerdo con los objetivos y contenidos
previamente establecidos en los distintos Proye&ctmsculares de Etapa y/o Ciclos.
A solicitar aclaraciones y/o reclamar contra la$ificaciones obtenidas en las evaluaciones
parciales, finales o extraordinarias, siempre e términos previstos por la Conselleria de
Educacion.
A desarrollar su actividad académica en las delndadiciones de seguridad e higiene.
A participar con voz y voto en la vida y funcionamto del Instituto, tanto en la actividad escolar
como en la gestién del mismo a través de los ntlisti 6rganos colegiados establecidos como
Consejo Escolar, Comision de Delegados, etc.
A reunirse en el Instituto y a ser informados d#atolas cuestiones referidas al Centro a través de
sus representantes en el Consejo Escolar, Asocial@dEstudiantes, Junta de Delegados, etc.,
siempre que se respeten las instalaciones y elahalesarrollo de las clases.
Derecho a la libertad de expresion. Los alumnosas dlumnas tienen derecho a manifestar
libremente sus opiniones, de manera individuallgativa, sin perjuicio del respeto de los derechos
de los miembros de la comunidad educativa y de rdoueon los principios y derechos
constitucionales y dentro de los limites estabtesijobr la legislacion vigente.
A recibir una orientacion escolar y profesional @segure su libertad de decision de acuerdo a sus
aptitudes, conocimientos y capacidades y con exciuke toda discriminacién en razén de sexo.
A recibir las ayudas precisas para compensar @ssithrencias de tipo familiar, econémico y
sociocultural.
Asistir, participar y expresar la opinion del grugdanicio de la sesion de evaluacion.

T o353

Articulo 6. Los alumnos del Instituto tienen los siguientelates:

1.

El estudio y la asistencia a clase, que como dsliErgicos suponen las siguientes obligaciones:

a. Asistir a clase diaria y puntualmente.

b. Tener una actitud activa, participativa y atentackase sin interrumpir ni alterar el normal
funcionamiento de las clases.

c. Participar en las actividades formativas orientadagsarrollo del curriculo.

d. Asistir al centro educativo con el material y eguifiento necesarios para poder participar
activamente en el desarrollo de las clases.

e. Vestir con decoro en el recinto del Instituto. Ademen los espacios cerrados no podran
utilizarse prendas que cubran la cabeza, salvesamutorizacion la Direccion.

f. Realizar las tareas encomendadas por el profeseradbejercicio de sus funciones.

g. Realizar el esfuerzo necesario en funcion de saabdg@d, para comprender y asimilar los
contenidos de las distintas areas, asignaturagiylios

h. Respetar el ejercicio del derecho y el deber adéstde los deméas alumnos y alumnas.
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Respetar el ejercicio del derecho y el deber attigipacion en las actividades formativas
de los demas alumnos y alumnas.

Permanecer en el recinto escolar durante la jorieatisa.

Atender a las explicaciones, manifestar esfuerzsopal y de superacion para sacar el
maximo rendimiento.

Cualesquiera otras establecidas por la hormatyente.

2. Deber de respeto a los demas. Los alumnos y alutiamees el deber de respetar el ejercicio de los
derechos vy las libertades de todos los miembrda demunidad educativa. Este deber se concreta
en las obligaciones siguientes:

a.

b.

C.

d.
e.

Respetar la libertad de conciencia y las conviasarligiosas, morales e ideoldgicas de los
miembros de la comunidad educativa.

Respetar la identidad, la integridad, la digniddd intimidad de todos los miembros de la

comunidad educativa.

Colaborar con el profesorado en su responsabildadransmision de conocimientos y

valores.

Cumplir las normas y seguir las pautas establegidas| profesorado.

No discriminar a ningin miembro de la comunidadcativa por razén de nacimiento, raza,

sexo, lengua o por cualquier otra circunstanciagre o social

3. Deber de respetar las normas de convivencia. lupsrals y las alumnas tienen el deber de respetar
las normas de organizacion, convivencia y discptiel centro educativo. Este deber se concreta en
las obligaciones siguientes:

a.

b.

@~

Capitulo 3.

Participar y colaborar en la promocién de un adéew@ambiente de convivencia escolar, asi
como conaocer el plan de convivencia del centro.

Respetar el derecho del resto de alumnos y alu@argage no sea perturbada la actividad
educativa.

Justificar de forma adecuada y documentalmentee ehttutor o tutora, las faltas de
asistencia y de puntualidad. En caso de que searrderedad, se justificara por parte de los
padres, madres, tutores o tutoras del alumno yredum

Utilizar adecuadamente las instalaciones, matariatecursos educativos del centro.
Respetar los bienes y pertenencias de los miendlertzscomunidad educativa.

Cumplir el Reglamento de Régimen Interior del Gantr

Respetar y cumplir las decisiones de los érgangsersonales y colegiados del centro, sin
perjuicio de hacer valer sus derechos cuando cemesigflie alguna de las decisiones vulnere
alguno de ellos, de acuerdo con el procedimientoestiablezca el Reglamento de Régimen
Interior del Centro y la legislacion vigente.

Cumplir las normas de seguridad, salud e higienéogrcentros docentes, considerando
expresamente la prohibicion de fumar, portar y oons bebidas alcohdlicas,
estupefacientes y psicotropos.

Respetar el Proyecto Educativo, o el caracter praf@l Centro, de acuerdo con la
legislacion vigente.

Responsabilizarse de las comunicaciones que sklexstan entre la familia y el centro
educativo, y viceversa.

Utilizar el equipamiento informatico, software ynaonicaciones del Centro, incluido
internet, para fines estrictamente educativos.

No utilizar teléfonos moviles, aparatos reprodwggorvideojuegos, etc. en el recinto
cubierto del Instituto (aulas, biblioteca, pasillog, durante toda la jornada escolar, salvo
autorizacion expresa de cualquier profesor. Cuatquiofesor o personal de administracion
y servicios podra requisar estos aparatos.

Padres, madres, tutores y tutorias.

Articulo 7. Los padres, madres, tutores o tutoras de losralsm alumnas tienen derecho a:
1. A ser respetados, recibir un trato adecuado y akrados por la comunidad educativa, y por la
sociedad en general, en el ejercicio de sus fuasiof que sus hijos e hijas reciban una educacion

8
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con la maxima garantia de calidad, conforme corfifeess y derechos establecidos en el Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana y en lasdsegducativas.

A participar en el proceso de ensefianza y aprgadilea sus hijos e hijas, sin menoscabo de las
competencias y responsabilidades que corresponoigasamiembros de la comunidad educativa.

A conocer los procedimientos, establecidos poestro educativo para una adecuada colaboracion
con éste.

A estar informados sobre el progreso del aprersligaintegracion socio-educativa de sus hijos e
hijas.

A recibir informacion acerca de las normas quelesgla convivencia en el centro.

A patrticipar en la organizacién, funcionamientobigono y evaluaciéon del centro educativo, en los

términos establecidos en las Leyes.

A ser informados acerca del procedimiento paragptas quejas, reclamaciones y sugerencias.

A ser oidos en aquellas decisiones que afectenréelatacion académica y profesional de sus hijos e
hijas.

A que les sean notificadas las faltas de asistgnefrasos.

. A que les sean notificadas las medidas educativagatoras y disciplinarias en las que puedan

verse incursos sus hijos e hijas.
A ser informados del Proyecto Educativo del Centrdel caracter propio del mismo.
A presentar por escrito las quejas, reclamaciorgsggrencias que consideren oportunas, relativas
tanto al funcionamiento del centro educativo coradad decisiones o medidas adoptadas con sus
hijos e hijas.
Los padres, madres, tutores o tutoras de los alsirelumnas tienen garantizada la libertad de
asociacion en el ambito educativo.
Las asociaciones de padres, madres, tutores asuderalumnos y alumnas asumiran, entre otras, las
siguientes finalidades:

a. Asistir a los padres, madres, tutores o tutorakéa aquello que concierne a la educacion

de sus hijos e hijas o pupilos y pupilas.
b. Colaborar en las actividades educativas de losazdbcentes.
c. Promover la participacion de los padres, madréstds o tutoras de los alumnos y alumnas
en la gestién del centro.

En el Centro podran existir asociaciones de paglreadres de alumnos integradas por los padres,
madres, tutores o tutoras.
Las asociaciones de padres y madres de alumnasmnas podran utilizar los locales del Instituto
para la realizacion de las actividades que lespsopias, a cuyo efecto, el Director facilitara la
integracion de dichas actividades en la vida escslempre que no alteren el normal desarrollo de
ésta.
Las administraciones educativas favoreceran etiejerdel derecho de asociacion de los padres y
madres, asi como la formacion de federaciones federaciones.
Reglamentariamente se estableceran, de acuerdtaday, las caracteristicas especificas de las
asociaciones de padres y madres de alumnos y adumna

Articulo 8. Los padres, madres, tutores o tutoras de losralgiyn alumnas tienen la obligacion de:

1.

2.

3.
4.

Inculcar el valor de la educacion en sus hijosjashy el del esfuerzo y el estudio para la obtencid
de los mejores rendimientos académicos en el prodesaprendizaje y la responsabilidad que
conlleva.

Asumir la responsabilidad que tienen de cumplir leoescolarizacion de sus hijos e hijas y atender
correctamente las necesidades educativas que slerjarescolarizacion.

Colaborar con el Centro educativo.

Escolarizar a sus hijos e hijas. Los padres, matireses o tutoras de los alumnos y alumnas que,
por accion u omision, no cumplan responsablementdas deberes que les corresponden respecto a
la escolarizacion de sus hijos o hijas, es deaig permitan el absentismo, la administracion
educativa, previo informe de la inspeccién edueaatpondra en conocimiento de las instituciones
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publicas competentes los hechos, con el fin deagopten las medidas oportunas para garantizar los
derechos del alumno y alumna.
Estar involucrados en la educacion de sus hijogs, la lo largo de todo el proceso educativo.
Fomentar el respeto de sus hijos e hijas haciadasas de convivencia del centro.
Fomentar el respeto por todos los componentes aaanidad educativa.
Ensefar a sus hijos e hijas a cuidar de los mb#gr@instalaciones del centro y responder de los
desperfectos causados en estos.
Velar por la asistencia y puntualidad de sus lgjbgas en el centro escolar.
. Proporcionar al Centro la informacion que por stursdeza sea necesario conocer por parte del
profesorado.
Comunicarse con el equipo educativo sobre el poodesensefianza y aprendizaje de sus hijos e
hijas y su desarrollo personal, socio educativenp@onal, asi como cooperar en la resolucién de
conflictos.
Proporcionar, en la medida de sus posibilidadessydoursos y las condiciones necesarias para el
progreso escolar.
Adoptar las medidas necesarias, o0 solicitar la ayamdrespondiente en caso de dificultad, para que
sus hijos e hijas cursen las ensefianzas obligatpaaistan regularmente a clase.
Estimularles para que lleven a cabo las actividddesstudio que se les encomienden.
Participar de manera activa en las actividades sguestablezcan en virtud de los compromisos
educativos que el Centro docente establezca cofataifias, para mejorar el rendimiento de sus
hijos e hijas.
Conocer, participar y apoyar la evolucion de sucgso educativo, en colaboracion con los
profesores, profesoras y centro docente.
Respetar y hacer respetar las normas establecmlasl jgentro, la autoridad y las indicaciones u
orientaciones educativas del profesorado.
Ensefar a sus hijos e hijas a desarrollar unaudati#sponsable en el uso de las tecnologias de la
informacion y comunicacion, vigilar el tipo de infieacion a la que sus hijos e hijas acceden a través
de las nuevas tecnologias y medios de comunicacion.
. Respetar el proyecto educativo del centro, asi agroaracter propio del centro.

Capitulo 4. Personal no docente.

Articulo 9. El personal no docente del Centro lo forman Ildsniaistrativos, conserjes y el personal de
limpieza, independientemente de la situacion ldmrajue se encuentren.

Articulo 10. El personal de administracion y servicios, comeniros de la comunidad educativa, y en el
ejercicio de sus funciones legalmente establecidadran los siguientes derechos:

1.

2.
3.

4.

A ser respetados, recibir un trato adecuado y akrados por la comunidad educativa, y por la
sociedad en general, en el ejercicio de sus fuasion

A colaborar con el Centro para establecer un bliexa cle convivencia en éste.

A participar activamente con voz y voto a travéssderepresentante en el Consejo Escolar en el
funcionamiento y gestion del Instituto.

A realizar su labor en las debidas condicionesdersdad e higiene.

Articulo 11.EI personal no docente tiene los siguientes debere

1.
2.

3.

Tratar respetuosamente al resto de los miembrésa®nunidad educativa del Instituto.

Realizar sus funciones de acuerdo con lo establegida legislacion vigente y en sus respectivos
convenios laborales.

Cumplir con el horario que legalmente y de acuerdo la normativa laboral especifica tengan
establecidos y conforme también a las orientacienenadas de la Direccion y Secretaria.
Colaborar con el centro para establecer un bueraale convivencia en este.

Utilizar las tecnologias de la informacion y la eotitacion para fines estrictamente administrativos
o relacionados con su puesto de trabajo y velaelpouen uso de las mismas.
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6. Cumplir y hacer cumplir lo previsto en la Ley Organde Proteccién de Datos de Caracter Personal
y en la Ley de Propiedad Intelectual.

7. Custodiar la documentacién administrativa, asi camguardar reserva y sigilo respecto a la
actividad cotidiana del centro escolar.

8. Comunicar a la Direccidn del centro cuantas in@aensupongan violencia ejercida sobre personas
y bienes, y que, por su intensidad, consecuenciaiteracion, perjudiquen la convivencia en los
centros docentes.

TITULO 1l
ORGANIZACION DEL CENTRO

Capitulo 1. Organos de gobierno.

Articulo 12. Los Organos de Gobiernt! instituto son los siguientes:
1. Unipersonales: Director, Jefe de Estudios, Vicetire Secretario.
2. Colegiados: El Consejo Escolar y el Claustro dédRaves.

Seccion 12, Organos Unipersonales

Articulo 13. Los Organos de Gobierno Unipersonales mencionadaasl articulo anterior constituyen el
Equipo Directivo del Centro.

1. EIl Directordel Centro sera elegido y nombrado de acuerdo @®melquisitos y el procedimiento
regulado en los articulos 135, 136 y 137 de la@gyanica 2/2006 de 3 de Mayo, de Educacion, en
concreto el articulo 135 de la mencionada ley éstalil. Para la seleccion de los directores de los
centros publicos, las administraciones educativasvocaran concurso de méritos y estableceran
los criterios objetivos y el procedimiento de valdon de los méritos del candidato y del proyecto
presentado”.La duracion del mandato sera de cuatro afios, derogidad con lo previsto con el
articulo 136.2 de la Ley Organica 2/2006 de 3 dgdylde Educacion.

2. El nombramiento del Director podra renovarse par pieriodos de igual duracién, previa evaluacion
positiva del trabajo desarrollado al final de cada de ellos.

3. El resto de miembros de Equipo Directivo seran maohts de acuerdo a lo establecido en la
Seccion 22 del Capitulo 1l del ROF (Reglamento @igdy Funcional de los Centros de Educacion
Secundaria) aprobado por Decreto 234/1997 de Buteembre.

4. EIl Director del Centro cesara en sus funcionesratino de su mandato o al producirse alguna de
las causas especificadas en el articulo 138 dedei@ 22 del Capitulo Il (Titulo V) de la LOE.

5. El resto de los miembros del Equipo Directivo césan sus funciones al termino de su mandato o
cese del Director segun lo establecido en el pdirtel articulo 131 de la Seccidn 22 del Capitdlo Il
de la LOE.

Articulo 14. Son competencias del Director del instituto lagaidas por el articulo 132 de la Seccion 22
del Capitulo 11l (Titulo V) de la vigente Ley Orgéa 2/2006 de 3 de Mayo, de Educacion (LOE).

Articulo 15. Son competencias del Vicedirector las atribuidaseparticulo 22 de la Seccion 22 del Capitulo
Il del ROF.

Articulo 16. Son competencias del Jefe de Estudass establecidas para tal 6rgano unipersonal en el
articulo 23 de la Seccidn 2. del Capitulo Il deIFR

Articulo 17. Son competencias del Secretario las establecidedmgnte en el articulo 24. de la misma
Seccion 22 del ROF.
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Seccién 22. Organos Colegiados.

Articulo 18. Los Organos Colegiados de Gobierno son: el CorEsgolar que es el 6rgano de participacion
de los diferentes sectores de al Comunidad EdacdeVInstituto y el Claustro de profesores, ira€elgrpor

la totalidad de profesores que ejercen en el cembependientemente de su situacién administratisial
cargo ocupado en el mismo.

Articulo 19. La composicion del Consejo Escolar seré la sigaie
- El Director del Centro sera su presiden
- El Jefe de Estudios.
- Ocho representantes del Profesorado elegidos itlaestro.
- Seis representantes de los padres, de los cualesara designado por el AMPA.
- Cinco representantes del alumnado.
- Un representante del personal de Administracioaryi&ios.
- Un representante del Ayuntamiento.
- El Secretario del Instituto que actuard como talvaaz pero sin voto.

Articulo 20. El procedimiento de eleccion de los diferentes rbi@s integrantes del Consejo Escolar viene
establecido en los articulos 39, 40, 41, 42 y 42 ph profesorado; articulos 44,45, 46, 47, 48 ydfa
padres y madres; articulos 51, 52, 53 y 54 pardushnado, y finalmente los articulos 55, 56 y 57l@n
referente al personal de Administracion y Serviciodos ellos contenidos en la Seccion 12 del Glapilt

del vigente Reglamento de los Institutos de EddceSiecundaria (ROF).

Articulo 21. El Consejo Escolar del Instituto tendra las atribones que legalmente le corresponde y
especificamente las establecidas en el articula@&2& Seccion 12 del Capitulo Il (Titulo V) deLl@E.

Articulo 22. Para su constitucion y funcionamiento se estdoédaéspuesto en la Ley Organica 2/2006 de 3
de Mayo, de Educacion, asi como a lo sefialado ®articulos 62, 63, 64, 65, 66 y 67 contenidosaen |
Seccién 32 del Capitulo 11l del ROF.

Articulo 23. El Claustro de Profesores es el 6rgano propio décipacion de estos en el gobierno del
Instituto y tiene la responsabilidad de planificamprdinar, decidir y en su caso informar sobrensolbs
aspectos docentes del mismo.

Articulo 24. El Claustro de Profesores tiene las competenaidgmi@as por el articulo 129 de la Seccion 22
del Capitulo 11l (Titulo V) de la LOE.

Articulo 25. La asistencia a las sesiones de Claustro seigatisia para todos los miembros. Ademas para
Su organizacion interna (convocatoria, quorum, ta®aacuerdos, etc.) se estara a lo dispuesto keayla

30/1992 de 26 de Noviembre sobre Procedimiento i@eAeministrativo en lo que atafie al funcionamgent
de los Organos Colegiados y a lo establecido artieulo 73 del ROF.

Capitulo 2. Organos de coordinacion pedagogica ydente.

Articulo 26. Los Organos de Coordinacion Pedagégica y Docemtestéuto son los siguientes:
1- Unipersonales: los Tutores, los Jefes de Departanydos Coordinadores de Ciclo o Etapa.

12



Instituto de Educacién Secundaria BAHIA DE BABEL

¥ |nstitut d'Educacié Secundaria BADIA DEL BAVER C/ Paraguay, n° 6

03008 ALACANT

CONSELLERIA D’EDUCACIO tel.: 965281946
fax: 965115585

o

2- Colegiados: el Equipo Docente de cada grupo, lgzaBamentos Didacticos, el Departamento de
Orientacion, el Departamento de Actividades Complaarias y Extraescolares y la Comision de
Coordinacion Pedagdgica.

Articulo 27. El Profesor-tutor o tutora de cada uno de los gumalumnos sera designado por el Director
a propuesta del Jefe de Estudios entre el pradeajue imparta una materia a todo el alumnado.

Articulo 28. El Profesor-tutor ejercera las funciones que viesefraladas en articulo 97 del Capitulo V del
ROF, a los que se afiadiran, en el caso de loseBi€@oordinadores de Ciclos Formativos de la Fordnaci
Profesional, las especificadas en el punto 2 decimaado articulo.

Articulo 29. Las horas dedicadas a la tutoria vendran consignad los horarios individuales de cada
Profesor-Tutor y serdn comunicadas a los padrdsy@umnos al comienzo de cada curso académico.

Articulo 30. El Jefe de Departamento.

1. El Jefe de Departamento Didactico serd aquel profesrteneciente al mismo que ostente la
condicién de catedratico y durante un periodo @rowafios. En caso de que se diese tal condicion
en mas de un miembro, ostentara el cargo quiem texdg antigiiedad en ella. Finalmente a igualdad
de antigtiedad, la designacién correspondera attoire

2. En caso de ausencia de profesores integrantesegielr2mento con la condicion de catedréatico o
por expresa renuncia de estos al cargo, el Diregido el Departamento, designard a un Profesor de
Ensefianza Secundaria para la ejecucion del mismo.

3. Para la designacion del Jefe de Departamento dmt@cion se seguird el orden establecido en el
articulo 86 del Capitulo Il contenido en el TitiNodel vigente ROF.

Articulo 31. Los jefes de los Departamentos Didacticos tendrdarcompetencias contenidas en el punto 1
del articulo 92 del ROF.

Articulo 32. El Jefe del Departamento de Orientacion tendrédagpetencias especificadas en el articulo 87
del vigente ROF.

Articulo 33. Los Jefes de Departamento cesaran en sus fun@bpesducirse algunas de las circunstancias
establecidas en el articulo 93 del vigente RORysyv@cantes se cubriran, en su caso, medianteugava n
designacion para un periodo de tiempo similarquireste de mandato al Director.

Articulo 34. El Coordinador de Etapa sera designado por etiire propuesta del Jefe de Estudios, entre
el profesorado que imparta en esa Etapa.

Articulo 35. El Coordinador de Etapa desarrollara las siguietasones:

- Formaré parte de la Comisién de Coordinacion Paglego

- Participara activamente en la elaboracion y redacdel Proyecto Curricular.

- Colaborara con el Departamento de Orientacion ¢dim @le llevar a término el Plan de Accién
Tutorial.

- Asesorado por el Departamento de Orientacién, coarél y propondra las reuniones con las
familias, el Plan de Informacién dirigidas a éstds,

- Elaborard y organizara en estrecha relacién coredifieccion, el Programa de Actividades
Complementarias y Extraescolares que tengan relacid la tutoria.

- Convocard, con el visto bueno del Jefe de Estugi@gordinara las reuniones de los Profesores-
Tutores.

- Establecera la coordinacion con los Colegios dadia que estan adscritos al Instituto.

Seccién 22. Organos Colegiados

13



2} Instituto de Educacién Secundaria BAHIA DE BABEL

A

Ay . . .. .. C/ Paraguay, n° 6

m; Institut d'Educacié Secundaria BADIA DEL BAVER 03008 ALACANT
N\ CONSELLERIA DEDUCACIO tel.: 965281946

\\ fax: 965115585

Articulo 36. El Equipo Docente de grupo estard compuesto popmunto del profesorado que imparta
docencia a un mismo grupo-clase. Actuara coordmadée para establecer criterios comunes en el ambit
de convivencia y organizativo en el interior dedatas, asi como se constituird en Junta de Evaluado
largo de los periodos evaluativos del curso acamemi

Articulo 37. Los Departamentos del Instituto son los érganefcba encargados de organizar y desarrollar
las ensefianzas propias de las areas, materias ylanddrmativos y las actividades que les seaniasop
dentro del ambito de su competencia.

Articulo 38. Los Departamentos del Instituto seréan los sigegnt
1. Los Departamentos Didacticos: Artes Plasticas,dgjial y Geologia, Educacion Fisica y Deportiva,
Filosofia, Fisica y Quimica, Francés, Geografidstarda, Griego, Inglés, Latin lengua Castellana y
Literatura, Matematicas, Musica, Tecnologia, Vai@ma y Religion.

2. El Departamento de Orientacion.
3. El Departamento de Actividades Complementariastyagscolares.

Articulo 39. Los Departamentos Didacticos asumiran las funsi@amtenidas en el articulo 90 del vigente
ROF.

Articulo 40. El Departamento de Orientacién asumira por stepgast funciones especificadas en el articulo
85 del Capitulo Il expresamente dedicado a estaufmpento, y que viene contenido dentro del Tikvlo
del vigente ROF.

Articulo 41.
1. El Departamento de Actividades Complementarias tyaggcolares sera el encargado de promover,
organizar y facilitar este tipo de actividades.

2. Asumira las funciones contenidas en el articuld€9Capitulo IV — Titulo 1V del vigente ROF.

Articulo 42. La Comisién de Coordinacion Pedagogica tendrédaspetencias que establece el ROF en su
articulo 95.
La Comisién de Coordinacion Pedagodgica estarariatiegpor:

- El Director que sera su presidente.

- Jefe de Estudios.

- Los Jefes de Departamento.

- El Coordinador de Secundaria.

Capitulo 3. Otros érganos (de participacion) en laomunidad educativa.

Articulo 43. En el Instituto existiran, ademas, los siguientega@os de participacion y colaboracion en el
funcionamiento del Centro:
1. Unipersonales: El presidente del AMPA y el delegdegrupo-clase.
2. Colegiados: La Junta Directiva del AMPA, la de Resociaciones de Alumnos y el Consejo de
Delegados.

Seccién 12. Organos Unipersonales.
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Articulo 44.

1.

2.

El presidente de la AMPA: para su eleccion, ddrade su mandato y revocacion se estara a lo que
determinen los Estatutos de la propia Asociacitasylemas disposiciones legales vigentes.

El presidente de la AMPA del Instituto podra realizaquellas acciones de colaboracién en el
funcionamiento del Centro que expresamente vieaptempladas en el articulo 78 del Titulo 111 del
vigente ROF, asi como cualquier otras que se aeuwsnd el Equipo Directivo y el Consejo Escolar
del centro.

Articulo 45.

1.

2.

El Delegado de grupo sera elegido a comienzosuiisbescolar mediante sufragio directo y secreto
por todos los alumnos integrantes del grupo-clgselmente y por el mismo sistema se elegira a un
Subdelegado que se encargara de ayudarlo en stisrfes y de sustituirlo en su ausencia. Para su
revocacion sera necesario un informe previo eleehdwtor por la mayoria absoluta del alumnado

gue los eligio.

El Delegado del grupo asumird las funciones edpadiis en el articulo 115 del vigente ROF.

Seccién 22. Organos Colegiados

Articulo 46. La Junta Directiva de la Asociacion de Padres yriglade Alumnos del Instituto, como 6rgano
colegiado para la participacion y colaboracién Idurgcionamiento del mismo, podra realizar todasetigs
acciones especificadas en articulo 79 del Titulddl ROF.

Articulo 47.

1.

La o las Asociaciones de Alumnos que existan emdltuto son entidades de colaboracion y
participacién en el funcionamiento del Centro, ynodales funcionaran de acuerdo con sus estatutos
legales certificados por la propia Conselleria dedacion.

2. La o las Asociaciones de Alumnos del Instituto,oeten a la participacion y colaboracion en el
funcionamiento del Centro, podran, a través dedlgsnos que les son propios, realizar aquellas
acciones especificadas en el articulo 82 del Tituttel ROF.

Articulo 48.

1. ElI Consejo de Delegados es un 6érgano colegiado atécipacion y colaboracién en el
funcionamiento del Centro en lo que hace referermiacipalmente a las cuestiones mas
estrictamente académicas y de convivencia.

2. Estara integrado por:

- Los delegados de cada grupo-clase.

- Los cuatro representantes del alumnado en el GoEseplar.

- Dos miembros de la o las Asociaciones de Alumnb€detro.

3. El Consejo de Delegados funcionara en pleno o pmisiones en funcion de los asuntos que deba
tratar, para lo que tendra a su disposicion laslesiones adecuadas en el Instituto y sin peguici
del horario lectivo.

4. El Consejo de Delegados ejercera las funcionesnypetencias especificadas en el art. 115 del

Titulo VI, expresamente dedicado todo él a estar@golegiado.
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TITULO IV
NORMAS BASICAS DE FUNCIONAMIENTO INTERNO

Capitulo 1. Profesores de guardia.

Articulo 49. EIl profesor de guardia es el encargado de colaloradefatura de Estudios para velar por el
orden y el correcto funcionamiento de la actividezhdémica del Instituto dentro del horario lectivo
establecido a comienzos de curso.

Resolvera, pues, en la medida de sus posibilidadeas aquellas incidencias que alteren este objdt
normalidad, dejando constancia de todas ellas-esaepcion — en el denominado “Parte de Guardia™
ausencia de profesores, expulsiones de clase gategdfisicos, incidentes varios, etc..

Articulo 50. A disposicién del Profesor de Guardia habré permizneente en la Sala de Profesores:
- Plano del Instituto con la ubicacion de cada untbggrupo-clase y las diversas dependencias e
instalaciones.
- Horarios respectivos de cada Profesor y de cagmepiase.
- Listado-horario de Profesores de Guardia.
- Horario de ocupacion de las clases especialess@sfiesdobles...)
- Parte de Guardia.
- Listado de los grupos de alumnos.

Articulo 51. La Direccioén del Centro velara para que haya unamarauficiente de profesores de guardia en
cada hora, y que éste sea adecuado a las necasitalds distintos periodos horarios.
El tipo de guardias que el profesorado realizal €entro son las siguientes:

- Laguardiaordinaria: durante las horas lectivas de clase y en eldaitaabajo o aula unitaria.

- Laguardia deecreo: en los dos recreos.

- Laguardia debiblioteca: en el primer recreo.

Articulo 52. EIl Profesor comprobara al inicio de su guardiagkfParte de faltas”, si falta o no algun
profesor en las horas asignadas de obligada pentiaren el Centro y a partir de ahi procedera csigee:
1.En caso de retraso o ausencia de algun profesoistduir en el aula y se hara cargo del grupo
de alumnos, bien en una sesion de estudio dirigiigm, orientando las actividades que, en la
medida de lo posible, habran sido prescritas ppraésor ausente.
2.En caso de ausencia de méas de un profesor:
a) sisolo hay un profesor de guardia, éste se hargpael grupo de menor edad y pediria
ayuda al Equipo Directivo.
En el caso de haber méas de un profesor de guaedia,uno de ellos se haria cargo de un grupo deaki
3. Comprobaran que no haya alumnaa @atio, cantina o biblioteca. Si se diera taunstancia,
se anotaran en el “Parte de incidencias” y se aafiaran a su aula.
4. En caso de accidente escolarfermedad:

Se comunicara a los padres o familiaresac@s del alumno afectado para pedirles que acaldan
Instituto (si el accidente es leve) o al hospsales grave), a la vez que se contactara corelwicios de
urgencia correspondientes.

5. En cualquier caso, ejercera sgifin de acuerdo con la normativa vigente y enbaokecion con
la Jefatura de Estudios.

Capitulo 2. Acceso, permanencia Yy salida del Cemtr

Articulo 53.

Durante el horario del recreo, de 10:35 a 11:0@%grde 12:45 a 13:05 horas, el alumnado no podra
salir del Centro. Las puertas del Centro se serraras 8:10 y se volveran a abrir de 8:50 a &Bfunda
hora lectiva). La entrada con retraso se perngtir&asos excepcionales y siempre que el alumrgateed
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justificante que explique la razén del retrasm®@se trae este justificante, el profesorado dediguanotara
sus nombres en el “Parte de incidencias” y re@itiralumno a la Jefatura de Estudios.

Articulo 54. Durante los recreos, las aulas estaran cerrada®de gue los alumnos no puedan permanecer
ni en las clases ni en los pasillos, salvo autoidray presencia de algun profesor.

Articulo 55. Los alumnos deberan llevar consigo permanentenetiegné escolar por si les es requerido.

Articulo 56. En el caso de ausencia de un Profesor se permérestet aula hasta la llegada del profesor de
guardia, que sera el que dara las oportunas indieesobre lo que haya que hacer.

Capitulo 3. Faltas de asistencia a clase.

Articulo 57. La asistencia y puntualidad a clase es obligafmia profesores y alumnos. Se entiende por
falta de asistencia la ausencia a una clase ejourala lectiva.

Articulo 58. Para el control de las ausencias del profesoragoosedera del siguiente modo:

1. La falta de puntualidad o asistencia a clase pae e los profesores serd consignada en el
Parte de Guardiasi como los retrasos reiterados e injustificados.

2. Aquel profesor que por cualquier circunstancia paeque va a llegar con retraso o a estar
ausente una o varias sesiones al dia, lo comunica&atura de Estudios con la suficiente
antelacién y procurara, en la medida de lo posjiskescribir al mismo tiempo actividades para el
alumnado afectado, de modo que el profesor de guaneda sustituirlo adecuadamente.

3. La justificacion de faltas del profesorado se meafh segun establece la legislacion vigente.
Mensualmente se hara publico en el tablon de aosiru® la Sala de Profesores el “Parte de
Faltas” mensual remitido a la Inspeccion.

Articulo 59. A comienzos de cada curso, cada Departamdifijeva y hara publico en los criterios de
evaluacion un nimero minimo de clases de obligaidéeacia por parte del alumnado para poder aptabar
asignatura correspondientél alumno que supere el 30% de faltas no justiisagerdera el derecho a
evaluacion continua.

Articulo 60. Para el control de las ausencias del alumnadoosegerd del siguiente modo:

1. Los retrasos e impuntualidades de los alumnos serémolados por el profesor correspondiente,
guien no obstante, admitira su entrada en el aula.

2. Se considerara retraso aquella impuntualidad goeredos 5 primeros minutos de clase, pero no
rebase los 10 primeros minutos. Superados los bdtos la impuntualidad sera considerada
falta de asistencia.

3. Lajustificacion de dichas faltas la realizaran escrito los padres o tutores y serd entregada al
Tutor/a respectivo por el alumno en el momento elacorporarse al Centro, tras haberla
mostrado a los profesores/as de las asignaturae égdmlumno/a estuvo ausente.

4. Al menos mensualmente en bachillerato y quincenaienen ESO, el tutor/a realizara un
extracto de faltas de asistencia e incidenciascquaunicard a los padres por medio del alumno
y, ademas, se podréa consultar a través de la paginalel Instituto.

Articulo 61.  Decisiones colectivas de inasistencia a clase.

1. De conformidad con en el articulo 8 de la Ley Oicg@r8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacioén, segun la redaccion dadk piisposicion final primera de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y el articdlded Decreto 39/2008, de 4 de abril, del Consell,
las decisiones colectivas adoptadas por los alurgrias alumnas a partir del tercer curso de la
Educacion Secundaria Obligatoria, con respectarsakistencia a clase, no tendran la consideracion
de faltas de conducta ni seran objeto de sanci@ndmuéstas hayan sido resultado del ejercicio del
derecho de reunion y sean comunicadas previamdatBiseccion del Centro y autorizadas por sus
tutores legales, cuando éstos sean menores de edad
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2. Las decisiones colectivas de los alumnos o las radsnde ejercer su derecho de reunién, que
impliguen la inasistencia a clase y la autorizadlénlos padres, madres, tutores o tutoras de los
alumnos o las alumnas, deberan ser comunicadasDardacion del Centro con una antelacion
minima de cinco dias naturales , (Anexo Il del BexB89/2008)

3. Las decisiones colectivas de inasistencia a ciakses, que se refiere el apartado anterior, tengluéan
estar avaladas por mas de 20 alumnos o alumnasprdermidad con el articulo 1.2 de la Ley
Organica 9/1983, de 15 de julio, Reguladora dekBlew de Reunion.

4. El Centro comunicara a los padres, madres, tutoriggoras, con caracter previo, las decisiones
colectivas adoptadas por los alumnos respectei€ip del derecho de reunién.

Capitulo 4.  Actividades complementarias y extraestares.

Articulo 62. Las actividades complementarias y extraescokwasun medio importante para la formacion
de nuestros alumnos, ya que sirven, de una pameo complemento a los contenidos de determinadas
materias y, de otra, suponen una motivacion afigthda nuestro alumnado. Por ello, a comienzo da cad
curso académico, y en el seno de cada Departarsentétaborara la Programacion Anual de Actividades
Complementarias y Extraescolares en la que vendigidas las propuestas de los diversos secterks d
Comunidad Educativa del Instituto.

Articulo 63. Aquellas actividades que se realicen dentro delrimlectivo y en el recinto del Instituto seran
consideradas obligatorias tanto para los alumno®quara el profesorado afectado.

Articulo 64. Aquellas otras actividades que se realicen en espgclugares distintos a los del Instituto
seran de asistencia obligatoria y deberan ser izadias por los padres; de ellas sera responsable el
profesorado que las haya organizado.

Articulo 65. Estas actividades (que suponen salir del Insjitptmdran realizarse si hay un 75% de
autorizaciones relativas al grupo/os a los quedmgidas. Haremos excepcién de esta condicion [7&%o
aquellos casos en los que la actividad se dirigatatalidad del alumnado del Instituto o a etapaspletas
(ESO, Bachillerato).

Articulo 66. Los alumnos que no realicen las susodichas aatieisl han de asistir obligatoriamente a clase y
se procedera con absoluta normalidad (respetaribibeativo, pasar lista...)

De igual manera se procedera cuando la actividadoimida con la totalidad del horario escolar:asor
anteriores y posteriores a la realizacion de lamais

Articulo 67. En todos los casos se comunicara a Vicedireccionpprte del profesorado organizador y
responsable, siempre que sea posible, con unacidtelminima de 7 dias; se refiere a la realizad@n
cualquier Actividad Complementaria y/o Extraescolga sea dentro o fuera del Instituto-, que supana
alteracion del horario en la normal actividad acaida de algun grupo-clase.

Articulo 68. En dicha comunicacion a Vicedireccion debera hacswastar necesariamente:
- el Profesor/a organizador y responsable de laidatiprogramada
- larelacion de alumnos que participaran en ella
- los profesores acompariantes ,si los hubiere
- el objetivo, lugar y tiempo previsto para su resdidn.
Esta informacion sera expuesta en el tablén decimsipxistente, al respecto, en la sala de pragasor

Articulo 69. Todas aquellas actividades que se realicen fudrist#uto y de mas de un dia de duracion
contaran con el visto bueno de Direccion.
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Articulo 70. En caso de que una actividad programada signifispzesalida de mas de un dia (pernoctar
fuera de Alicante), se tendra en cuenta:

1. La relacion profesor/a —n° de alumnos sera de D,ap@diendo ser mayor el nimero de
profesores acompafiantes y nunca menor de 2 enuwralgaso. A partir de 30 alumnos,
acompafaran siempres mas de dos profesores.

2. Aquellos alumnos que realicen actos contrariossantamas de convivencia tipificados en el
presente Reglamento durante el viaje quedaranidgsldel mismo y se avisara a los padres de
los mismos para que se hagan cargo de ellos.

3. En este caso (pernoctacion fuera del Alicantegusaplimentara un documento especifico —por
parte del profesor responsable de la actividadn-H&dinalidad de comunicar esa actividad a la
Direccién Territorial de Educacion

Articulo 71. Se establecen las siguientes limitaciones respéetola realizacion de actividades
extraescolares:

1. Se evitara la realizacion de las mismas dosisasrentes de las fechas de evaluacion.
2. Durantes los dias de evaluaciones, no se reatizetividades que supongan la imposibilidad de
asistencia a las sesiones de evaluacion por paitesgrofesores.

Capitulo 5. Normas de uso de las distintas instaleones y dependencias.

Articulo 72. De acuerdo con la normativa vigente esta prohiffishoar, consumir bebidas alcohdlicas y
sustancias nocivas para la salud en todo el redeitmstituto.

Articulo 73. Para el correcto uso de las aulas, los alumnosfegmres seguiran las indicaciones de Jefatura
de Estudios en cuanto a la apertura y cierre deniasas. Los alumnos deberan mantener el auladimpi
cuidando el mobiliario y los Utiles de trabajo.

Articulo 74. Las aulas especiales ( laboratorios, aula de mudécéecnologia, de informatica, de idiomas,
etc.) , contaran con un reglamento especifico etalwoen el seno de los Departamentos respectiwas cu
materias se impartan en dichas aulas. Dichos regiens se colocaran en lugar visible y sera conatgdde

la primera clase por todo el alumnado que accdammismas.

El material depositado en estas aulas no podradgaéllas salvo autorizacion expresa.

Articulo 75. La biblioteca del Centro contara con un reglamesgpecifico de uso y préstamo de libros
depositados en ella.

Articulo 76. La sala de profesores es de uso exclusivo delsodo. Los alumnos solo podran acceder a
ella para solicitar la atencién de algun profeEbprofesorado atendera las consultas de alumpasises en
los espacios habilitados para ello.

Articulo 77. La conserjeria, como espacio y servicio especifieb Centro, tendra su uso reservado al
personal correspondiente. Los aparatos de repfagra$talados en ella seran manipulados Unica y
exclusivamente por los conserjes, y con ellos sstara el servicio de multicopia al alumnado y
profesorado.

Articulo 78. La secretaria del Instituto estard igualmente vesker al personal administrativo funcionario
del Centro y el acceso a ella estara restringidio @k caracter confidencial de los datos sobréueh@ado
archivados y manejados en ella. El acceso a lanadbres depositados en dicho espacio y su mastaja e
limitado exclusivamente a los administrativos g@lipo directivo.
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Articulo 79. La cantina es un servicio mas del Instituto regulpdr las condiciones establecidas en el
Contrato de Adjudicacion. Los alumnos sélo pod&manecer en ella en los periodos de recreo.

Articulo 80. Los alumnos no podran permanecer en las pistadgpalitivas, sin la presencia de un profesor.
Articulo 81. En los pasillos y escaleras del Instituto no se@e@dmer ni beber, y estd prohibido ademas
permanecer en ellos durante las horas lectivagesmiso de un profesor. Deberé cuidarse su limpieza
seran utilizados como lugar de juego. Los cambmsauda se realizaran sin demorarse y mantendran el
adecuado orden y silencio para no interrumpir enabdesarrollo de las demas clases.

Articulo 82. No se saldra al aseo en las horas lectivas, sateoizacion.
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TiTULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO

Capitulo 1.  Tipificacion de conductas y sanciones.

Articulo 83. El régimen disciplinario previsto en este apartddb Reglamento de Régimen Interno del
Instituto esta basado en el Decreto 39/2008, de Autil, del Consell, sobre la convivencia en lestcos
docentes no universitarios sostenidos con fondbBqes y sobre los derechos y deberes del alumdada
Comunidad Valenciana y no podra entrar en contcaiticcon aquél por ser una norma de rango inferior.

Articulo 84. En la aplicacion de las correspondientes sancidiseglinarias se tendré en cuenta que:

1. Seran sancionables los actos contrarios a las sodma@onvivencia del Instituto realizados
no solo en el interior del recinto e instalaciodeEmismo, sino también los efectuados con
ocasion de alguna actividad complementaria extodesg en el transporte escolar.

2. Antes de aplicar cualquier sancion de las previstasl presente Reglamento se analizaran
detenidamente las circunstancias personales, fagsliy sociales del alumno infractor, para
lo que se podran solicitar los informes pertinentes

Articulo 85. Se consideran conductas contrarias a las normesnd@/encia del Instituto las siguientes:

a) Las faltas de puntualidad injustificadas.

b) Las faltas de asistencia injustificadas.

c) Los actos que alteren el normal desarrollo deatdividades del centro educativo, especialmente
los que alteren el normal desarrollo de las clases.

d) Los actos de indisciplina.

e) Los actos de incorreccion o desconsideraci@ninjarrias y ofensas contra los miembros de la
comunidad educativa.

f) El hurto o el deterioro intencionado de inmusblenateriales, documentacién o recursos del
centro.

g) El hurto o el deterioro intencionado de los bep materiales de los miembros de la comunidad
educativa.

h) Las acciones que puedan ser perjudiciales panatdgridad y la salud de los miembros de la
comunidad educativa.

i) La negativa sistematica a llevar el materialesacio para el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

j) La negativa a trasladar la informacion facilaaa los padres, madres, tutores o tutoras por parte
del centro y viceversa.

k) La alteracién o manipulacion de la documentaaiiitada a los padres, madres, tutores o tutoras
por parte del centro.

) La suplantacion de la personalidad de miembeo@omunidad escolar.

m) La utilizacion inadecuada de las tecnologiadadenformacion y comunicacién durante las
actividades que se remhn en el centro educativo.

n) El uso de teléfonos moviles, aparatos de sopiolwos aparatos electrénicos ajenos al proceso de
ensefianza-aprendizaje durante las actividadesegealizan en el centro educativo.

0) Los actos que dificulten o impidan el derech@lydeber al estudio de sus compafieros y
compafieras.

p) La incitacién o estimulo a cometer una faltatiia a las normas de convivencia.

q) La negativa al cumplimiento de las medidas otoras adoptadas ante conductas contrarias a las
normas de convivencia.

r) El uso inadecuado de las infraestructuras ydsienequipos materiales del centro.

s) La desobediencia en el cumplimiento de las nerde caracter propio del centro y que estén
incluidas en su proyecto educativo.
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Articulo 86. Se consideran conductas gravemente perjudiciales lga@nvivencia en el Instituto las
siguientes:

a) Los actos graves de indisciplina y las injuna®fensas contra miembros de la comunidad
educativa que sobrepasen la incorreccion o la degtmracion previstas en el articulo anterior del
presente Reglamento de Régimen Interno.

b) La agresion fisica o moral, las amenazas y ¢oaes y la discriminacion grave a cualquier
miembro de la comunidad educativa, asi como la f@dt respeto grave a la integridad y dignidad
personal.

c) Las vejaciones y humillaciones a cualquier miende la comunidad escolar, particularmente si
tienen un componente sexista o xenéfobo, asi casnalie se realicen contra los alumnos o las
alumnas mas vulnerables por sus caracteristicasmades, sociales o educativas.

d) El acoso escolar.

e) La suplantacion de personalidad en actos dedadocente.

f) La falsificacion, deterioro o sustraccion de doentacion académica.

g) Los dafios graves causados en los locales, alatend documentos del centro o en los bienes de
los miembros de la comunidad educativa.

h) Los actos injustificados que perturben gravemetnormal desarrollo de las actividades del
centro.

i) Las actuaciones que puedan perjudicar o pendiggravemente la salud y la integridad personal
de los miembros de la comunidad educativa.

j) La introduccion en el Centro de objetos peligo® sustancias perjudiciales para la salud y la
integridad personal de los miembros de la comunédiagtativa.

k) Las conductas tipificadas como contrarias anlasnas de convivencia del centro educativo si
concurren circunstancias de colectividad o puldidiohtencionada por cualquier medio.

[) La incitacion o el estimulo a cometer una fgjte afecte gravemente a la convivencia en el centro
m) La negativa reiterada al cumplimiento de las idei educativas correctoras adoptadas ante
conductas contrarias a las normas de convivencia.

n) La negativa al cumplimiento de las medidas giswrias adoptadas ante las faltas que afecten
gravemente a la convivencia en el centro.

0) El acceso indebido o sin autorizacion a fichgreservidores del centro.

p) Actos atentatorios respecto al proyecto edugaéigsi como al caracter propio del centro.

Articulo 87. Por la comisiébn de conductas contrarias a las rordeaconvivencia del Instituto podran
imponerse las siguientes medidas educativas corasct

a) Amonestacion verbal.

b) Comparecencia inmediata ante el jefe o jefastiedes o el director o la directora.

¢) Amonestacion por escrito.

d) Retirada de teléfonos moviles, aparatos de sanidtros aparatos electrénicos ajenos al proceso
de ensefanza-aprendizaje, utilizados durante tasdacles que se realizan en el centro educativo.
Se retiraran apagados y seran devueltos a losgadegres, tutores o tutoras legales en presencia
del alumno o de la alumna.

En caso de que el alumno o la alumna sea mayodak, se le devolverd una vez finalizada la
jornada lectiva.

e) Privacion de tiempo de recreo por un periodoimaxle cinco dias lectivos.

f) Realizacién de tareas educadoras por el alumiacatumna en horario no lectivo. La realizacion
de estas tareas no se podré prolongar por un pesigmerior a cinco dias lectivos.

g) Suspensién del derecho a participar en lasidaties extraescolares o complementarias que tenga
programadas el centro durante los quince diasesitgs a la imposicion de la medida educativa
correctora.
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Articulo 88 Por la comision de conductas gravemente perjudiiglara la convivencia en el Instituto
podran imponerse las siguientes medidas educaliseiplinarias:

1.

Las medidas disciplinarias que pueden imponerseirqmurrir en las conductas tipificadas en el
articulo 87, letras h), m) y n), son las siguientes

a. Realizacién de tareas educadoras para el alum@oatuimna, en horario no lectivo, por un
periodo superior a cinco dias lectivos e igualferiar a quince dias lectivos.

b. Suspension del derecho a participar en las actleglaxtraescolares o complementarias que
tenga programadas el Centro.

c. Cambio de grupo o clase del alumno o alumna.

Las medidas disciplinarias que pueden imponerseinmurrir en las conductas tipificadas en el

articulo87, excepto las letras h), m) y n) recogjiela el apartado anterior, son las siguientes:

a. Suspension del derecho de asistencia al centratdudurante un periodo comprendido entre
seis y treinta dias lectivos. Para evitar la ingcidn en su proceso formativo, durante el tiempo
gue dure la suspension, el alumno o alumna deleslzar los trabajos académicos que
determine el profesorado que le imparte docencaa el adecuado seguimiento de dicho
proceso, el tutor/a y el jefe/a de estudios redulaal horario de visitas al centro por parte del
alumno o alumna sancionada.

b. Cambio de centro educativo. En el caso de aplsiar medida disciplinaria, al alumnado que se
encuentre en edad de escolaridad obligatoria, rtaréstracion eeducativa le proporcionara una
plaza escolar en otro centro docente sosteniddorwos publicos, con garantia de los servicios
complementarios que sean necesarios, condiciotastmial no se podré llevar a cabo dicha
medida.

Articulo 89. A los efectos de la gradacion de las medidas eidasatorrectoras y de las medidas educativas
disciplinarias, se tendran en cuenta

1.

Las siguientes circunstancias atenuantes:

a) El reconocimiento espontaneo de la conductarecta.

b) La no comisién con anterioridad de accionesragias a las normas de convivencia.

c) La peticion de excusas en los casos de injudfensas y alteracion del desarrollo de las
actividades del centro.

d) El ofrecimiento de actuaciones compensadoradai®l causado.

e) La falta de intencionalidad.

f) El caracter ocasional del acto en la conduatargportamiento habitual.

g) La provocacion suficiente.

A los mismos efectos se tendrdn en cuenta lasesigps circunstancias agravantes:

a) La premeditacion.

b) La reiteracion.

¢) Cualquier conducta discriminatoria por razomdeimiento, raza, sexo, cultura, lengua, capacidad
econOmica, nivel social, convicciones politicas,rates o religiosas, por discapacidades fisicas,
sensoriales o psiquicas, o cualquier otra condidincunstancia personal o social.

d) Cuando la sustraccioén, agresion, injuria u afeses realice contra quien se halle en situacion de
inferior edad, minusvalia, reciente incorporaciboestro o situacion de indefension.

f) La publicidad, incluyendo la realizada a traw#s las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

g) La realizacion en grupo o con intencion de aeuzaren el anonimato.

Capitulo 2. Procedimiento sancionador y garantiaprocedimentales.
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Articulo 90. Aplicacién y procedimientos

1. Las conductas gravemente perjudiciales pararlgivencia en el Centro sélo podran ser objeto ddida
disciplinaria con la previa instruccion del corresgiente expediente disciplinario.

2. Corresponde al Director incoar, por propia atiga 0 a propuesta de cualquier miembro de la ocitad
escolar, los referidos expedientes al alumnado.

3. El acuerdo sobre la iniciacion del expedienseidlinario se tomara en el plazo maximo de dos dia
hébiles del conocimiento de los hechos.

4. El Director del Centro hara constar por esdatapertura del expediente disciplinario.

5. El acuerdo de iniciacion del expediente discgio debe notificarse a la persona instructoraluahno o
alumna presunto autor de los hechos y a sus padagses, tutores o tutoras, en el caso de que@nal o
alumna sea menor de edad no emancipado. En ldcaoiifn se advertird a los interesados que, de no
efectuar alegaciones en el plazo maximo de diez stibre el contenido de la iniciacion del proceeinto,

la iniciacion podra ser considerada propuesta delueion cuando contenga un pronunciamiento preciso
acerca de la responsabilidad imputada.

6. Solo quienes tengan la condicion legal de istetes en el expediente tienen derecho a conocer su
contenido en cualquier momento de su tramitacion.

Articulo 91. Instruccién y propuesta de resolucién

1. El instructor o la instructora del expedientea wez recibida la notificacion de nombramientonyet
plazo maximo de diez dias habiles, practicaradagaiones que estime pertinentes y solicitarénfosmes
gue juzgue oportunos, asi como las pruebas qumesstinvenientes para el esclarecimiento de lososech

2. Practicadas las anteriores actuaciones, eligistrformulara propuesta de resolucion, que séiceoé al
interesado, 0 a su padre, madre, tutor o tutoral, &umno o la alumna es menor de edad; concenliE&nd
audiencia por el plazo de diez dias habiles.

3. Se podra prescindir del tramite de audiencia@oano figuren en el procedimiento, ni sean teniglos
cuenta en la resolucion, otros hechos ni otrasaaleges y pruebas que las aducidas por el intevesad

4. Cuando razones de interés publico lo aconssgeppdra acordar, de oficio o a peticion del irszde, la
aplicacion al procedimiento de la tramitacién dgeumcia, por lo cual se reduciran a la mitad lozqda
establecidos para el procedimiento ordinario.

Articulo 92. Resolucidn y notificacion

1. El plazo maximo para la resolucion del expediatisciplinario desde la incoacion hasta su regaic
incluida la notificacion, no podra exceder de ursme

2. La resolucion del expediente por parte del threo directora del centro publico pondra fin avia
administrativa, por lo que la medida disciplinagige se imponga sera inmediatamente ejecutiva, Exeep
el caso de la medida correctora prevista en eluoti43.3.b) del Decreto 39/2008, que podra sarrrea
ante la Conselleria competente en materia de eidacac

3. Las resoluciones del Director del Centros dacentdran ser revisadas en un plazo maximo de dif@so
por el Consejo Escolar del Centro a instanciapdgadres, madres, tutores o tutoras legales dduomos
o alumnas, de acuerdo con lo establecido en eulntll27 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mago, d
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Educacion. A tales efectos, el Director convocara sesion extraordinaria del Consejo Escolar gitagb
méaximo de dos dias habiles, contados desde queesenpd la instancia, para que este 6rgano praceda
revisar, en su caso, la decisién adoptada y propasenedidas oportunas.

Articulo 93. Prescripcion

1. Las conductas tipificadas en los articulos 83 yle este Reglamento prescriben en el transcetggato
de tres meses contados a partir de su comision.

2. Las medidas educativas disciplinarias presériban el plazo de tres meses desde su imposicion.
Articulo 94. Medidas de caracter cautelar

1. Al incoarse un expediente o en cualquier momeetsu instruccion, el Director del Centro, porpio
iniciativa o a propuesta del instructor o instruatg oida la Comision de Convivencia del Consejcokzs

del Centro, podra adoptar la decision de aplicadidas provisionales con finalidades cautelares y
educativas, si asi fuere necesario para garaedizeormal desarrollo de las actividades del Centro.

2. Las medidas provisionales podran consistir en:

a) Cambio provisional de grupo.

b) Suspension provisional de asistir a determinatieses.

¢) Suspensién provisional de asistir a determinadtigidades del centro.
d) Suspension provisional de asistir al centro.

3. Las medidas provisionales podran establecerserpperiodo méximo de cinco dias lectivos.

4. Ante casos muy graves, y después de realizavalaeacion objetiva de los hechos por parte detd@or

o Directora del centro, por propia iniciativa oraguesta el instructor o instructora, de maneram@oional y
teniendo en cuenta la perturbacién de la convieenta actividad normal del centro, los dafios cdosy la
trascendencia de la falta, se mantendrd la medidgisppnal hasta la resolucion del procedimiento
disciplinario, sin perjuicio de que esta no delsasuperior en tiempo ni distinta a la medidaezara que
se proponga, salvo en el caso de que la medidactora consista en el cambio de centro.

5. El Director podra revocar o modificar, en cuégunomento, las medidas provisionales adoptadas.

6. En el caso de que el alumno o alumna que hatmr@resuntamente los hechos sea menor de edas, es
medidas provisionales se deberan comunicar a se,paddre o tutores.

7. Cuando la medida provisional adoptada compargeispension temporal de asistencia al centratal @
tutora entregara al alumno o alumna un plan det@ltke las actividades académicas y educativasieue t
que realizar y establecerd las formas de seguimieoontrol durante los dias de no asistenciarttcgara
garantizar el derecho a la evaluacién continua.

8. Cuando se resuelva el procedimiento disciplinasi la medida provisional y la medida discipliaar

tienen la misma naturaleza, los dias que se estatda como medida provisional, y que el alumnao |
alumna cumplié, se consideraran a cuenta de lada@isciplinaria a cumplir.
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TiTULO VI
MODIFICACIONES Y ACTUALIZACIONES DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 95. Para su modificacién, ampliacion o revision, aiatiga de cualquiera de los sectores u érganos
gue integran la Comunidad Educativa del Centrag peeciso el acuerdo favorable de dos tercios sle lo
componentes del Consejo Escolar del Instituto.

Articulo 96. Cuando la modificacion o reforma venga impuesta gisposiciones legales de obligado
cumplimiento y de rango superior, el Consejo Escdéd Instituto procederé de oficio a introducieia el
presente Reglamento en sesidén convocada al efecto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento de Régimen IntericCelgro aprobado el dia 16 de septiembre de 3002
cuantas disposiciones de igual o inferior rangosspuepongan a lo dispuesto en el presente Reglament

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento de Régimen Interno entraxéger a partir de la fecha de su aprobacion defan
por el Consejo escolar del Instituto.

El presente Reglamento se dara a conocer a todasiEmbros y sectores integrantes de la Comunidad
Educativa del Centro para su més eficaz observgoodmplimiento.

Se dara traslado, igualmente, de una copia del opismla Inspeccion y a la Direccion Territorial de
Educacion.
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